=#&rroL

Vigencia

Fecha de Publicacion

Subcomponente

1. Identificacion de
riesgos

2. Valoracién de
riesgos

3. Mapa de riesgos

4. Seguimiento a
riesgos

Subcomponente

Identificacion de
tramites.

Priorizacion de
tramites a intervenir

Racionalizacion de
tramites.

Subcomponente

1. Informacion de
calidad y en lenguaje
comprensible

2. Didlogo de doble
via con la ciudadania
y'sus organizaciones

Fecha de Seguimiento

01 de Enero al 31 Diciembre de 2020

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - ECOPETROL 2020

[31 de Agosto de 2020

Actividades

Realizar la identificacion de riesgos de corrupcion
(y cumplimiento) de acuerdo con la metodologia
diseiada

Componente 1: GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION - MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Meta o producto

Guia de Ciclo de Gestién de
Riesgo actualizada

Responsable

Gerencia Corporativa de
Aseguramiento de Control
Interno

Fecha programada

cumplimiento

31-jul-20

% de
avance

100%

SEGUIMIENTO

Actividad programa  Actividad cumplida

para cerrar a fecha
de seguimiento

seguimiento

Observaciones

Con la implementacién del ciclo de gestion de riesgos 2020, se actualizé la identificacion de los riesgos de
[corrupcion (y cumplimiento) de los procesos segun la metodologia aplicable.

Conla implementacin del ciclo de gestion de riesgos 2020, se realizé Ia valoracion de 10s iesgos de
54 Realizar la valoracion de riesgos de corrupcion (y Gerencia Corporativa de lcorrupcion ( y en los procesos do con la RAM de Ecopetrol
. Aseguramiento de Control 31120 100% 1 1
lcumplimiento) de acuerdo con la RAM de Ecopelrol | apa de calor de riesgos de oo
por proceso
|ETmapa de riesgos se encuentra publicado en la pagina web de Ecopetrol en la siguiente ruta:
trol
Mapa de riesgos de
6 Gerencia Corporativa de
Publicacion del mapa de riesgos de cumplimiento | cumplimiento actualizado y
31 lonla pagina Web de Ecopetrol publicado en la pagina web de ‘599“'3'""3‘"“’ de Control 3tjui20 100% ! !
la compaiiia interno
Seguimiento e los riesgos de Corrupcion: Los informes de seguimiento y montoreo a la gestion de riesgos de cumplimiento en Ecopetrol con Gorie a
130 de abril 2020 y 31 de agosto 2020 se encuenira archivado en el repositorio de informacion de la Gerencial
\Verificar a gestion de los riesgos de cumplimiento Corporativa de Aseguramiento de Conirol Interno, en la siguiente ruta: \SEGIT-A\Groups02\UCI -
len los procesos de ECP y riesgo empresarial, 30 abril 2020 cL . Plan 6n ECP
cluyendo i verfiacion de: Informe de seguimiento ala | Gerencia Corporativade | 8900200
4.1 |a) Efectividad de las medidas de mitigacion Gestion de los riesgos de | Aseguramiento de Control | 313999102020 '\ 70, 2 2
) Gostion de alertas (KRIS) cumplimiento en Ecoperol Interno
b) Eventos materializados de riesgos de
lcumplimiento
Roalizar a gestion del plan do monitoreo y Prevencion: Ecopetrol ha cjecutado en st vigencia un plan de capaciiaciones y comunicaciones
prevencion (ética y cumplimiento), en las laborado con base en la normativa aplcable y los resuliados de la gestion élica de aos anteriores. De
actividades relacionadas con: leste se resaltan, entre olras, las siguientes actividades:
2) Comunicacion mediada. Naterial de difusion para la prevencién de hechos antiéticos (publicaciones,
Prevencion: momentos éicos, artiulos, :
(@) Comunicacion mediada en pagina iis-ética, - Publicaciones y comunicaciones sobre los principios y lineamientos éticos
linea ética, Charlas e+ - Momentos Eticos con rabajadores para la prevencion de riesgos de cumplimiento
(b) Comurnidad préctica en ética y cumplimiento+ i 6n con clientes, socios) el Codigo de Eticay
(c) Programa de capacitaciones Conducta, la inea ética, el Programa de Cumplimiento y materiales para la prevencion de la corrupcion en
Monitoreo: ambitos empresariales
(@) Debida diigencia de contrapartes. Identiicar y b) Comunidad en practica. Portal para consulia de trabajadores: Se actualizaron los contenidos y material
hacer andlisis de conflctos de interés tica en la Comunidad en Practica.
(b) Inhabilidades e incompatibilidades ) Programa de capacitaciones:
(c) Andlisis y monitoreo de soborno a funcionarios i - Charlas e+ sobre: Conirol Disciplinario, Integridad y Conflictos de Interés, Prevencion de LAFFT,
|gubernamentales Informe semestral de Gestion | Gerencia de Corporativa de 31ul-20 Prevencion del Acoso Sexual, FCPA, con 5.103 conexiones en linea (Aproximadamente).
42 |(4) Gorrupcién en contratacion, socios y filiales dela ﬁ:’;ﬁﬁ:ﬁﬁ“ca Y ‘Z‘L’:x’;i‘:;iy 31-Ene-21 50% ! ! - Se han realizado capacitaciones focalizadas por &reas o grupos (internos y externos) sobre distintos

Actividades

|Actualmente Ecopetrol cumple con los estandares
mencionados en la metodologia; por lo tanto no
requiere llevar a cabo ninguna de las acciones en
lella propuestas

Meta o producto

NA

Componente 2: RACIONALIZACION DE TRAMITES

Responsable

NA

Fecha programada

cumplimiento

NA

% de
avance

NA

temas de Eticay Cumplimento

- 6n en reuniones con y

principios y lineamientos éticos de la organizacion

- Trabajadores y contratistas nuevos han realizado el curso virtual de ética y cumplimento que desarrolla

ltodos los principios y lineamientos éticos de la organizacion (aprox. 15.103)

- Capacitaciones focalizadas en comunidades (Huila, Putumayo, Regional Caribe, Regional Central,

Bogota, Piedemonte, Yopal), para dar a conocer los principios y lineamientos éticos del Codigo de Eticay

Conducta, el Programa de Cumplimiento y la linea ética.

Monitoreo: Con corte a 31 de agosto de 2020, se han ejecutado las actividades programadas de monitoreo.

En especial debida diigencia de contrapartes, monitoreo a potenciales conflictos de interés, inhabilidades e
potenciales riesgos d pagos a (PEP’s),

que han tenido por objeto promover los

lentre otros.

SEGUIMIENTO

Actividad programa  Actividad cumplida

para cerrar a fecha
de seguimiento

NA

seguimiento

NA

Observaciones

|Actualmente Ecopetrol cumple con los estandares
mencionados en la metodologia; por lo tanto no
requiere llevar a cabo ninguna de las acciones en
lella propuestas

NA

NA

NA

NA

NA

NA

|Actualmente Ecopetrol cumple con los estandares
mencionados en la metodologia; por lo tanto no
requiere llevar a cabo ninguna de las acciones en
lella propuestas

NA

NA

NA

NA

NA

NA

[Actualmente Ecopetrol cumple con los estandares
mencionados en la metodologia; por lo tanto no
requiere llevar a cabo ninguna de las acciones en
lella propuestas

Actividades

Meta o producto

Informe de Gestion Sostenible

NA

NA

Componente 3: RENDICION DE CUENTAS

Responsable

Gerencia de Responsabilidad

Fecha programada
para su
cumplimiento

SEGUIMIENTO

Actividad programa  Actividad cumplida

para cerrar a fecha
de seguimiento

seguimiento

Observaciones

Informe publicado en la pagina web, previo a la realizacién de la Asamblea General de Accionistas llevada a
lcabo el 27 de marzo, se encuentra en el siguiente linl
trol.com.

1/04_Sj9C! i YzMnAO9T
|QWDDFyMLQOCXd2cjdzMLYxMzMe 1w 1EVWIQ4uQIVeFka:_i6GFgaGupHEaPIAAUAGIgF GTKZGxi4-

1.1 |Publicar el Informe de Gestion Sostenible 2019 | 2019 publicado en la pagina Cororaiva 30-abr-20 100% 1 1 IxuRox_ZJOL041EQhG_4cPO0fFYEexghKOALKs TAGPAYYhmhVmoC1CBGOVgk-PobuBKVQBVIAKSH
web corporativa C3NDQOAIDTMIMTOUAGI7n7Q/z/d5/L 2dBISEVZOF BISINQSEN/
Suministrar la informacion correspondiente al
1.2 |Reporte EITI - Iniciativa por la Transparencia de las Reporte EITI Gs'e"c‘ac";ﬂef:’s"sab‘”dad 21-dic-20 0
Industrias Extractivas porativa
|ET3T de enero de 2020 se realizd la transmision de la Encuesta Codigo Pais ante la Superintendencia
Financiera de Colombia.
El documento PDF fue publicado en la pagina web y puede ol siguiente link:
petrol Med
I Transmitir el reporte de implementacion de mejores | '?:"::‘ei‘;“:‘g;"“ fu';“a G nios orphedici
1.3 [préciicas corporativas (Encuesta Codigo Pais) a la | P92 Suporinton o Secretaria General 3feb-20 100% 1 1
Superintendencia Financiera de Colombia Firanir d6 olombia
Se realizo la Asambiea General de Accionistas, e viernes 27 de marzo de 2020y la informacion puesta a
|consideracion en esa reunion se encuentra en el siguiente Link
petrol
Memorias de la Asamblea 1/04_S]oC i_YzMnAOSTQWDDMLCnAWC
|Q010ggyCzYyd_c31w_EpBHYz118iSb9FIOrQaCHEW:6-LgaUhkioNUICigVOQKZOXGYGTVXES-
21 |Celebrar la Asamblea General de Accionistas General de Accionistas Secretaria General 15-may-20 100% 1 1 Yyd_c31w_Epdl 9 19 9

publicadas en la web
corporativa

pFNItHIMAGi8Bsfrh-FzwpvN1NCCgzRFWAJQzQTZE JdgApcLQKDIHWMBQ1gVUALRUL-
gNBYIlg0zP TEBAGD- QSEN/




3. Incentivos para

de cuentas

Incluir en el Reporte Integrado de gestion Sostenible

Seccion del Reporte Integrado

Gerencia de Responsabilidad

En la pagina 39 del Reporte Integrado de Gestion Sostenible se detalla la Consulta de Percepoion y
Expectativas de los Grupos de Interés.

petrol.com.

1/04_Sj9C i YzMnAST
|QWDDFyMLQOCXd2cjdzMLYxMzMe 1w1EVWIQ4uQIVeFka:_i6GFgaGupHEaPIAAUAGIGF GTKZGxi4-

4. Evaluaciony
retroalimentacion a la
gestion institucional

Subcomponente

1. Estructura
administrativa y
direccionamiento
estratégico

31 ";""""ac‘f’" 5‘2"3 los 'es“‘:f:"s de ‘adce"l"s““.a 9@ |”Ge Gestion Sostenivle en el Corporativa 30-abr-20 100% 1 1 IxuRox_ZJOL041EQhd_4cPOofFYEexqhKOAL ks TAGpAYYhmhVmoG1CBOVgkl-PobuBKVQBVIAKSH
ercepeion y Expectativas de Grupos de lnterés | 0 0\ luye una sintesis del C3NDQOADTMOMTOUAGI7n7Q!1/dz/d5/L 2dBISEVZOFBISINQSEN/
los resuliados de la Consulia
de Percepcion y Expectativas
de los Grupos de Interés
Debido a que por a coningencia no se realizo Un evento de manera presencial no 6 flenen encuestas del
. - N D mismo.
o e oot | vomeoopons | SIS e | e | |
Corporativas.
[Efnforme de Resuftados al segundo 2020, tra cargado en la
pagina de Ecopetroly se puede acceder por medio del siguiente link:
petrol.com. Trimest
rales/lut/p/z1/nZBBDOMWEEXPAGKBLVILShVCIUCOYDAGFamiall4_KIRhPZVOLsJnnvz-Qjhzrkhv7hT_3dXdi
PO4HR4-GS4ZZDAZKQBDEMFEXNNVUGS-gD2habXiXLBaZFBmmy TSuxQKVERLG-TASAGIKASJB_O-
Reporte trimestral de keX4AcOH4FmgC DBWiVIOL -
resucon y osumen do s N 15Mey20 68 YsreAllidz/dS/L2dBISEVZOFBISOnQSER
nolicias que sobre este tema epartamento
42 |nforme Trimestral de los resultados de fa se publican (comunicado de Comunicaciones 14-Ago-20 50% 2 2
Compatiia y cumplimiento de metas 13-Nov-20
prensa trimestral de Corporativas 31-Mar-21

Actividades

|Actualmente Ecopetrol cumple con los estandares

resultados y los links de los
medios donde tuvo difusion)

Meta o producto

Responsable

Fecha programada
para su
cumplimiento

% de
avance

Componente 4: MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO

Actividad programa  Actividad cumplida
para cerrar a fecha

de seguimiento

afechade
seguimiento

SEGUIMIENTO

Observaciones

2. Fortalecimiento de
los canales de
atencion

3. Talento Humano

4. Normativoy
procedimental

5. Relacionamiento
con el ciudadano

Subcomponente

1. Elaboracion de

14 |mencionados enla metodologia; por o tanto no NA NA NA NA NA NA
requiere llevar a cabo ninguna de las acciones en
lella propuestas
NA
No se requiere ejecutar ninguna actividad adicional,
21 |pues Ecopetrol cumple con el esquema propuesto NA NA NA NA NA NA
len la metodologia de la Secretaria
[Ala fecha se han realizado 9 eventos con publico externo en las regionales Caribe Paciiico, Central,
(Orinoquia y Sur. La realizacion de otros eventos planeados se vio afectada por la declaratoria de
y las medidas de aisl por el Gobierno Nacional. El resumen de los eventos
realizados ala fecha es el siguiente:
. Nombre de N°de N°de
Regional ) y
Poblacién Eventos Asistentes
Realizar 12 talleres de - —
Capacitar las personas encargadas de atender i 5 Caribe Pacifico | CARTAGENA
PQRS en las normas y procedimientos internos, | P21ac10M U0 €N A48 UNA | G351, e Participacion
31 |vara asegurar una atencion oportuna y de calidad a |  9° 12 regionales Bogota, Ciudadana i-dic-20 66% 0 0 BARRANCABERMEIA : 2
los ciudadanos Caribe, Central, Oriente, Contral BUCARAMANGA 1 24
Orinoquia y Sur ELCENTRO 1 36
YONDO 1 o
- VILLAVICENCIO 2 45
Orinoquia
YOPAL 1 12
Sur NEIVA 1 15
Total general B 162
NA
No se requiere ejecutar ninguna actividad adicional,
41 |pues Ecopetrol en sus procedimientos internos NA NA NA NA NA NA
lcumple con las leyes que regulan la materia y éstas
no han tenido modificacion alguna
[ATa fecha se han emitido todos los informes programados para los meses de enero a agosto de 2020. En
Informes de Monitoreo de ltotal se han publicado 7 informes nacionales y 21 informes regionales, los cuales se pueden revisar en el
|Gestion con Grupos de Interés a| sitio de Sharepoint de la OPC:
nivel Nacional, uno mensual, y harepoint.com/site
1 6n del informe de 6n | Regionales, uno bimestral para|  Oficina de Participacion 31-dio20 6% o o lgionales/Forms/Alltems. aspx
lcon Grupos de Interés a nivel Nacional y Regional | cada regional, enviados a la ltal Ciudadana
y mediana direcciény
funcionarios de la red de
atencion al ciudadano
[Ala fecha se han realizado 21 eventos con publico externo en las regionales Caribe Paciiico, Central,
Oriente, Orinoquia y Sur. La realizacion de otros eventos planeados se vio afectada por la declaratoria de
y las medidas de aisl das por el Gobierno Nacional. El resumen de los eventos
realizados ala fecha es el siguiente:
regional | Nombre de N° de N° de
&l Poblacién Eventos Asistentes
Realizar 6 eventos en Caribe Pacifico CARTAGENA 3 214
ealzar evontos abiertos alos grupos de merés | 102142085 €on presencia de Central BUCARAMANGA 34
52 |donde se entregue informacion de la compariia y se | S0PetTol, uno para cadaunade] - Oficina de Participacion 31-dic-20 66% 0 0 CANTAGALLO 1 80
las regionales Bogots, Caribe, Ciudadana
responsan preguntas e inquietudes p ELCENTRO 6 68
Central, Oriente, Orinoquiay — =
our Oriente PUERTO GAITAN 1 170
Orinoquia YOPAL 2 55
Sur NEIVA a 65
ORITO 2 32
VALLE DEL GUAMUEZ 1 10
Total general 21 728

Actividades

[Actualizacion del documento SGC-T-
1001_V2_Cuadro de clasificacion documental

Meta o producto

Cuadro actualizado

Componente 5: Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacién

Responsable

|Gerencia de Servicios
Compartidos - Coordinacién
|de Gestién Documental

Fecha programada

cumplimiento

30-nov-20

825%

SEGUIMIENTO

Actividad programa  Actividad cumplida

para cerrar a fecha

de seguimiento

afecha d
seguimiento

Observaciones

El cuadro de Clasificacién Documental se ha modificado parcialmente con los ajustes implementados en
las TRD que se ha intervenido. Al final del ejercicio se publicaré la version final con todos los ajustes.

El avance se esta colocando en la siguiente ruta:
1110.11.18.233\Contrato_5214605\ron_Mountain\Tablas_de_Retencion_Documental\Actualizacion_TRD_20
20

Instrumentos de
Gestion de la
Informacion

[Actualizacién de Tablas de Retencion de procesos

TRD actualizadas

|Gerencia de Servicios
Compartidos - Coordinacién
|de Gestién Documental

30-nov-20

825%

Las Tablas actualizadas a 30 de Agosto, junto con sus Fichas técnicas ADN (Andlisis documental
Normalizado), estan para la revisin y aprobacion del comité de Archivo de Ecopetrol. Esto estd previsto
para el mes de octubre con la respectiva revision juridica del 100% de TRD actualizadas y luego se
remitiran al Archivo General de la Nacion en el mes de noviembre/2020 para revision y aprobacion.

El avance se esta colocando en la siguiente ruta:
110.11.18.233\Contrato_5214605\ron_Mountain\Tablas_de_Retencion_Documental\Actualizacion_TRD_20
20

Nivel de

del plan

Seguimiento realizado por: DIEGO ALEJANDRO LINARES
Gerencia Corporativa de Aseguramiento de Riesgos y Control Interno




