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ECOPETROL esta comprometido con mantener los mas altos estandares de etica y cumplimiento, y espera de sus socios, subordinadas, miembros de Junta Directiva,
trabajadores, oferentes, contratistas, proveedores, agentes, clientes y aliados, asi como del personal y subcontratistas o proveedores que estos vinculen para el desarrollo
de las actividades pactadas, el estricto cumplimiento de los principios éticos de la organizacion y de la normativa nacional, internacional o interna aplicable a la empresa y
Sus operaciones.

Por lo anterior, ECOPETROL cuenta con un Cddigo de Etica y Conducta que integra las reglas que definen los estandares de comportamiento esperados, que guian la forma
de proceder de ECOPETROL, las compafias del Grupo y de los terceros con quienes la empresa sostenga relaciones comerciales.

ECOPETROL cuenta con un Programa de Cumplimiento, y desarrolla el contenido de este y de su Cddigo de Etica y Conducta en manuales, guias, procedimientos, instructivos
y formatos, disposiciones que, ademas de definir parametros de prevencidon y mitigacion de riesgos, permiten ejercer control a situaciones que puedan implicar hechos de
corrupcion, soborno, fraude, lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiacion a la proliferacion de armas de destruccion masiva, violaciones a la Ley FCPA,
conflictos de interés y éticos, inhabilidades, incompatibilidades, captacion o recaudo ilegal de dineros del publico, violaciones a la libre y leal competencia y actuaciones
contrarias a las prohibiciones legales y reglamentarias.

Por lo expuesto, quien presente oferta, celebre o ejecute un contrato con ECOPETROL declara con la firma del presente documento que cumplird con las obligaciones aqui
contenidas:

obrando en (nombre propio o en representacion de) de

, declaro:

identificado con No.
(nombre del representado) identificado con (CC/NIT/TAX ID)

Yo,

Datos generales

Nombre de la compaiiia

Domicilio y direccion

Numero de teléfono

NIT /Ndmero de registro /TAX ID

Fecha de registro /incorporacion /
creacion/

Pagina web

Nombre de oficial de cumplimiento o quien
haga sus veces (si cuenta con él)

Persona de contacto comercial

Tipo de compaiiia (publica, privada, mixta)

Si la empresa tiene participacion del
Estado, indique el tipo y porcentaje de
participacion

éLa empresa esta listada en el mercado de
valores? (Si / No)

En caso afirmativo, relacione el (los)
nombre(s) de la(s) bolsa(s) de valores

Objeto social / Actividad comercial:

Jurisdicciones en qué opera

Los asociados, accionistas o socios que tienen mas del CINCO (5%) de participacion en el capital social de la entidad/empresa que represento son las personas naturales o juridicas que
aparecen en la siguiente relacion:

NOMBRE DEL ACCIONISTA, SOCIO O
ASOCIADO

TIPO Y NUMERO DE
DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION

PARTICIPACION EN EL
CAPITAL SOCIAL (%)

NUMERO DE ACCIONES, CUOTAS O

PARTES DE INTERES PAIS DE RESIDENCIA

El (los) Representante(s) Legal(es) principal(es) o suplente(s) es (son) la(s)

siguiente(s) persona(s) natural(es):

NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO IDENTIFICACION

NUMERO DOCUMENTO
DE IDENTIFICACION

PAIS DE RESIDENCIA

Los integrantes de la Junta Directiva de la entida

d que represento son las siguientes personas naturales:

NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO IDENTIFICACION

NUMERO DOCUMENTO
DE IDENTIFICACION

PAIS DE RESIDENCIA




Los beneficiarios finales o reales (ver nota 1) de la entidad que represento son las siguientes personas naturales:

TIPO Y NUMERO DE

IDENTIFICACION PAIS DE EXPEDICION NACIONALIDAD (ES) PAIS DE RESIDENCIA

NOMBRES Y APELLIDOS

Criterios o situaciones que permitan determinar la
condicion de beneficiario final, de acuerdo con lo
establecido en la nota 1

Porcentaje de participacion en el capital social de la

persona juridica
Especificar detalles de beneficiario final de]

la empresa:
Fecha desde la cual tiene la calidad de beneficiario

final

Fecha desde la cual dejé de tener la calidad de
beneficiario final

En la sociedad que represento gozan de calidad de Personas Expuestas Politicamente (PEP), incluyendo representantes, administradores, directores, accionistas, asociados, socios o
trabajadores (ver nota 2 y recordar que la calidad de PEP sélo se conservara por un periodo de 2 aifios con posterioridad a la fecha en que el respectivo individuo haya
dejado de desempeiiar la correspondiente funcidn) las siguientes personas:

TIPO Y NUMERO DE
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE CARGO
IDENTIFICACION

FECHA DE INICIO DE CONDICION FECHA DE TERMINACION DE LA
DE PEP CONDICION DE PEP

Declaro con veracidad que:

Mis recursos (en caso de suscribir el contrato como persona natural), o los recursos de la persona natural o juridica que represento, incluyendo aquellos que vincularé en el negocio
juridico que celebre con Ecopetrol S.A., provienen y se destinaran al desarrollo de actividades licitas y se derivan del ejercicio de actividades empresariales legales, por tanto, no violan la
normativa nacional, internacional e interna, aplicable a la empresa y sus operaciones.

Cuando aplique - Ni yo (cuando sea persona natural), ni la persona natural o juridica que represento, ni los terceros que participen o que contrate para desarrollar las actividades
relacionadas en los métodos de eleccidn y/o ejecucién de contratos o cualquier otro negocio juridico con ECOPETROL, utilizaremos recursos provenientes o destinados a actividades
ilicitas, ni tendremos vinculos de ningun tipo con terceros que realicen operaciones, 0 cuyos recursos provengan de las actividades ilicitas contempladas en la normativa nacional,
internacional e interna, aplicable a la empresa y sus operaciones.

Ni yo (cuando sea persona natural), ni la persona natural o juridica que represento, ni sus accionistas, asociados o socios que directa o indirectamente tengan el CINCO (5%) o mas de
participacién, sus representantes legales y miembros de la Junta Directiva, se encuentran en las listas internacionales restrictivas (Ej: Naciones Unidas y OFAC) (ver nota 3).
ECOPETROL podra efectuar las verificaciones que considere pertinentes e iniciar las acciones previstas en el correspondiente contrato o instrumento juridico que haga sus veces, si
verifica que alguna de las personas mencionadas anteriormente figuran en dichas listas.

No tengo conocimiento de la existencia de hechos irregulares (soborno, corrupcion, conflicto de interés, entrega o recibimiento de regalos, hospitalidad, gastos inadecuados,
contribuciones y donaciones politicas, y aquellas donaciones que no cumplan con lo dispuesto en la Constitucidn Politica, patrocinios, pagos de facilitacidn, actividades y pagos de
cabildeo, actos constitutivos de acoso sexual en el ambito laboral, actos de discriminacion en el entorno laboral, fraude, lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiamiento de
la proliferacion de armas de destruccién masiva, practicas que atenten contra la libre competencia, entre otros), cometidos por mi (cuando sea persona natural) o por la persona natural
o juridica que represento, ni sus accionistas, asociados o socios que directa o indirectamente tengan el CINCO (5%) o mas de participacion, sus representantes legales y sus miembros de
la Junta Directiva.

No tengo conocimiento de la existencia de procesos penales en mi contra (cuando sea persona natural) o contra la persona natural o juridica que represento, ni sus accionistas, asociados
0 socios que directa o indirectamente tengan el CINCO (5%) o mas de participacidon, sus representantes legales y sus miembros de la Junta Directiva;

En el evento en que tenga conocimiento de la materializacion de algun hecho irregular cometido por la persona natural o juridica que represento, sus accionistas, asociados o socios que
directa o indirectamente tengan el CINCO (5%) o mas de participacion, sus representantes legales o sus miembros de la Junta Directiva, o de procesos penales en mi contra (cuando sea
persona natural) o contra la persona natural o juridica que represento, sus accionistas, asociados o socios que directa o indirectamente tengan el CINCO (5%) o mas de participacién, sus
representantes legales o sus miembros de la Junta Directiva, me comprometo a comunicarlo lo mas pronto posible a ECOPETROL, haciendo uso de los canales definidos para el efecto
(ver nota 4). Asi mismo, manifiesto que yo (cuando sea persona natural) o la persona natural o juridica que represento estaré(a) dispuesto para apoyar las investigaciones internas que
adelante la empresa en estos casos.

Toda la documentacién e informacion aportada a ECOPETROL es veraz y exacta. ECOPETROL esta facultada para efectuar las verificaciones que considere pertinentes en bases de
datos o informacion publica nacional o internacional, para evaluar la posibilidad de iniciar las acciones previstas en el correspondiente contrato o instrumento juridico que haga sus veces.

Con la firma del presente documento, se entiende que tanto yo (cuando sea persona natural), como la persona natural o juridica que represento, otorgamos nuestro consentimiento
informado para que ECOPETROL efectle los reportes a las autoridades competentes que considere procedentes, para evitar la materializacién de riesgos de lavado de activos,
financiacién del terrorismo y financiamiento de la proliferacién de armas de destruccion masiva, de conformidad con la normatividad nacional, internacional e interna aplicable en la
materia.

Conozco y acepto que ECOPETROL esta en la obligacion legal de solicitar las aclaraciones que estime pertinentes cuando surjan dudas razonables sobre mis operaciones o las
operaciones de la persona natural o juridica que represento, asi como del origen de nuestros recursos, evento en el cual suministraremos las aclaraciones que sean del caso, para que
ECOPETROL, verifique la situacion, y de ser necesario, inicie las acciones previstas en el correspondiente contrato o instrumento juridico que haga sus veces.

Yo (cuando sea persona natural), o la sociedad que represento, utilizo(a) en mis (sus) productos y/o procesos productivos los "Conflict Minerals" determinados por la U.S. Securities and
Exchange Commission (SEC); es decir, Columbita-Tantalita (coltan); Casiterita, Oro, Wolframita y sus derivados a saber: tantalio, estafio y tungsteno SI NO . Si su respuesta es
SI por favor indique el pais de origen , Y uso en el proceso productivo. (Cuando aplique)




INFORMACION DE CUMPLIMIENTO

¢Yo (cuando sea persona natural) o la persona natural o juridica que represento, estoy (estd) obligado
(a) a adoptar sistemas de prevencion de lavado de activos, financiacion del terrorismo y financiacion de SI NO
la proliferacion de armas de destruccion masiva?

Si la respuesta es negativa, por favor justificar

éYo (cuando sea persona natural) o la persona natural o juridica que represento cumplo (e) con la
legislacidn y/o regulacion vigente y aplicable en materia de prevencién y control de lavado de activos,
financiacion del terrorismo, financiamiento a la proliferacién de armas de destrucciéon masiva, soborno,
corrupcion, fraude y demas riesgos de cumplimiento?

SI NO

Si la respuesta es negativa, por favor justificar

¢Yo (cuando sea persona natural) o la persona natural o juridica que represento opero (a) en paises
que se encuentren en jurisdicciones sancionadas por la OFAC, incluyendo pero sin limitarse a: Cuba, SI NO
Iran, Corea del Norte, Rusia, Sudan (Norte), Siria, Ucrania, Venezuela (ver nota 5)?

Detalles:

éYo (cuando sea persona natural) o la persona natural o juridica que represento cuento (a) con la siguiente documentacion interna?

Cédigo de Etica y/o Conducta SI NO
Politica de Prevencion del LA/FT/FPADM SI NO
Politica Anticorrupcién y antisoborno SI NO
Politica Antifraude SI NO
Politica HSE SI NO
¢La empresa cuenta con un sistema de control interno? SI NO
¢La empresa cuenta con estados financieros auditados? SI NO

¢La contabilidad de la empresa se lleva de acuerdo con las normas vigentes aplicables y los estandares

internacionalmente aceptados? SI NO

De acuerdo con mi conocimiento, yo (cuando sea persona natural) o la persona natural o juridica que
represento, sus representantes, administradores, accionistas, asociados o socios que directa o
indirectamente tengan el CINCO (5%) o mas del capital social, aporte o participacién, han sido SI NO
investigados o condenados por infracciones a las normas vigentes, internacionales y nacionales,
relacionadas con soborno, corrupcion, fraude, LA/FT/FPADM.

En caso afirmativo, especificar detalles:

Yo (cuando sea persona natural) o la persona natural o juridica que represento no tengo (tiene)
conocimiento de algun potencial conflicto de interés o ético (ver nota 6) que pudiera presentarse
respecto a mi o con el personal asignado a la ejecucion del contrato y algun trabajador de
ECOPETROL.

SI NO

En caso afirmativo, especificar detalles: Describa los hechos y enuncie los trabajadores de Ecopetrol u |Describa los hechos y relacione los trabajadores de ECOPETROL u otros
otros servidores publicos con quienes exista el conflicto de interés. servidores publicos con los que se dé el conflicto de interés.

En mi condicion de persona natural o representante legal de persona natural o juridica, mi conyuge,

compafiero/compafiera permanente, pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil, o alguno de mis socios de hecho o de derecho, es trabajador, contratista o SI NO
subcontratista de Ecopetrol y tiene algln conflicto de intéres o ético sobre esta relacién contractual?

Nombre de la empresa + NIT o documento equivalente

- Nombre del conyuge/comparfiero permanente o pariente

- Numero de identificacion del conyuge/compafiero permanente o pariente

- Cargo del conyuge/companero permanente o pariente e indicar si es un cargo
de direccién o manejo en la compafiia o tiene participacién en ella

- Grado de parentesco

En caso afirmativo, especificar detalles: Describa los hechos y relacione los trabajadores de - Nombre del trabajador de ECOPETROL

ECOPETROL u otros servidores publicos con los que se dé el conflicto de interés. - Numero de identificacién del trabajador de ECOPETROL
- Cargo del trabajador de ECOPETROL

¢Existe alguna situacion de orden moral y/o econdmico, técnico o juridico que impida la
celebracidn/ejecucidn/cierre/liquidacion licita, transparente, equitativa y ética del contrato del que SI NO
usted es parte?

-Descripcidén de la situacion de manera detallada, circunstancias de tiempo, modo
y lugar, suministrar los nombres y numeros de identificacién de las personas
involucradas, sean particulares, trabajadores, contratistas, subcontratistas o

En caso afirmativo, especificar detalles:
proveedores de ECOPETROL.

¢Algun tercero hara pagos a ECOPETROL o recibira dinero de ECOPETROL, en su nombre o en hombre

de la persona natural o juridica que usted representa? ST NO




Nombre

NIT o nimero de identificacion

Objeto social o actividad comercial

Rol que cumplird en la ejecucién del contrato

¢Quiénes? (especificar detalles):

Sefale si desarrolla procesos de debida diligencia para la vinculacién de contrapartes SI NO

Firma:

Documento identificacion:

Correo electronico de contacto

Fecha de suscripcion del formato (DD/MM/YYYY):

La presente declaracion debe ser firmada por la persona natural o por el Representante Legal (de la persona natural o juridica) o el Oficial de Cumplimiento o quien
haga sus veces, de la respectiva empresa.

El AREA deberd garantizar la actualizacién anual de este formato.

La informacién aqui contenida tendra vigencia hasta la caducidad de la acciéon de controversias contractuales derivadas del negocio juridico celebrado con ECOPETROL.

El oferente/contratista/proveedor, cliente o tercero se compromete a realizar la actualizacién inmediata del formato en caso que surja cualquier variacién respecto a las situaciones aqui
descritas, o cuando el area correspondiente asi lo requiera, independientemente de la vigencia del mismo. De lo contrario, procederan las sanciones administrativas, penales, fiscales y/o
disciplinarias a que haya lugar.

Definiciones para el diligenicamiento del formato.

1. Se entiende por beneficiario final: la(s) persona(s) natural(es) que finalmente posee(n) o controla(n), directa o indirectamente, a un cliente y/o la persona natural en cuyo nombre se realiza una transaccion. Incluye también a la(s) persona(s) natural(es) que ejerzan el control efectivo y/o final, directa o indirectamente,|
sobre una persona juridica u otra estructura sin personeria juridica.

Son beneficiarios finales de una persona juridica:

1. las personas naturales que, individual o conjuntamente, sean titulares directa o indirectamente del 5% o mas del capital, de los derechos de voto, o que se beneficien en un 5% o mas de los activos de la misma, o

2. las personas naturales que, individual o conjuntamente, ejerzan el control directo o indirecto sobre la persona juridica por otro medio diferente.

3. Cuando no se identifique ninguna persona natural en los términos antes descritos, el beneficiario final sera el representante legal o quien tenga mayor autoridad en relacion con las funciones de gestién o direccion de la persona juridica.

Son beneficiarios finales de una estructura sin personeria juridica o de una estructura similar, las personas naturales que ostenten la calidad de:

1. Fiduciante(s), fideicomitente(s), constituyente(s) o posicién similar o equivalente;

2. Fiduciario(s), o posicion similar o equivalente

3. Fideicomisario(s), beneficiario(s) o beneficiario(s) condicionados, y

4. Cualquier otra persona natural que ejerza el control efectivo y/o final, o que tenga derecho a gozar y/o disponer de los activos, beneficios, resultados o utilidades.

*Conforme al articulo 631-6 de la ley 2155 de 2021, en virtud del cual se crea el Registro Unico de Beneficiarios Finales RUB, cuando el obligado a suministrar informacion del beneficiario real no la suministre, la suministre de manera errénea o incompleta, o no actualice la informacién suministrada, sera sancionadoj

2. Personas Expuestas Politicamente. Se consideraran como Personas Expuestas Politicamente (PEP) los servidores publicos de cualquier sistema de nomenclatura y clasificacién de empleos de la administracién publica nacional y territorial, cuando tengan asignadas o delegadas funciones de: expedicién de normas o
regulaciones, direccién general, formulacién de politicas institucionales y adopcién de planes, programas y proyectos, manejo directo de bienes, dineros o valores del Estado, administracion de justicia o facultades administrativo sancionatorias, y los particulares que tengan a su cargo la direcciéon o manejo de recursos en
los movimientos o partidos politicos.

Estas funciones podran ser ejercidas a través de ordenacion de gasto, contratacion publica, gerencia de proyectos de inversion, pagos, liquidaciones, administracion e bienes muebles e inmuebles. Se consideraran como Personas Expuestas Politicamente (PEP), de manera enunciativa, las siguientes:

1. Presidente de la Republica, Vicepresidente de la Republica, consejeros, directores y subdirectores de departamento administrativo, ministros y viceministros.

2. Secretarios Generales, Tesoreros, Directores Financieros de (i) los Ministerios, (ii) los Departamentos Administrativos, y (iii) las Superintendencias o quien haga sus veces.

3. Presidentes, Directores, Gerentes, Secretarios Generales, Tesoreros, Directores Financieros de: (i) los Establecimientos Publicos, (ii) las Unidades Administrativas Especiales, (iii) las Empresas Publicas de Servicios Publicos Domiciliarios, (iv) las Empresas Sociales.

3. La lista de personas y entidades asociadas con terroristas emitidas por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, entre las cuales se encuentran:
A. Lista del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas

B. Lista de terroristas de los Estados Unidos de América

C. Lista de la Unién Europea de Organizaciones Terroristas

D. Lista de la Unién Europea de Personas Catalogadas como Terroristas
Lista de la Oficina de Control de Activos Extranjeros —-OFAC

A. Significant Designated Narcotics Traffickers —-SDNT LIST

B. Significant Foreign Narcotic Traffickers -SFNT LIST

C. Significant Designated Global Terrorists -SDGT LIST

D. Departamento de Comercio de EEUU

E. Departamento de Estado de EEUU

(iii) La Unién Europea, Canada, Suiza, Japon, Hong Kong y Reino Unido.

4. https://lineaetica.ecopetrol.com.coLinea Internacional (Prefijo Internacional Sin Costo) 018009121013 Linea Nacional en Bogota 3103158600 o Extension 43900 para los empleados de Ecopetrol. Consultorio de Etica y Cumplimiento Comunicarse al 3103158600 ext. 59052 / Horarios de atencidn- martes y viernes de
8am a 12pm.

5. Se debe revisar la lista publicada en https://home.treasury.gov/policy-issues/financial-sanctions/sanctions-programs-and-country-information

6. Conflicto de interés: situacion que se presenta cuando un servidor publico tiene un interés particular y directo en la regulacion, gestion, control o decisién de un asunto, o lo tuviere su cényuge, compafiero o compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo dej
afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho, de conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 1952 de 2019, o aquella norma que la modifique, sustituya o derogue. En estos casos el servidor publico debera declararse impedido.

Conflicto ético: tal como lo reconoce el Cédigo de Etica y Conducta Empresarial de Ecopetrol, es todo actuar o circunstancia que pueda implicar contraposicion de interés o que reste objetividad, equidad, independencia o imparcialidad, en atencién a que puede prevalecer el interés privado a la toma de decisiones en
beneficio propio o de un tercero y/o en detrimento de los intereses de la Empresa.
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