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Resultados Primer Trimestre 2021 L {f;(
EXTRAORDINARIA RECUPERACION DESPUES DE LA CRISIS " - anos

' \ Resultados Financieros "B\ Reservas

y COP Billones B Volumen (Mbpe)
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o 14.6 . Vida media
- de las reservas
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5.8 i 53 IRR
4. == 115%
2.6 2.7 3.1 promedio ultimos
0.4 0.9 0.1 2 Ffice
1T21 2018 2019 2020
barriles d
® Ingresos ® EBITDA Utilidad Neta Produccion () Brent (US/BI) -O- Margen EBITDA *Con informacion disponible a |a fecha de rey n de resultados

del 4T2020: Shell, Eni, Equinor, ConocoPhillips, Repsol, PTTEP, Hess.



Impacto de la situacion de orden publico en Colombia

Produccion: 651 kbped

Principalesimpactos: gas y productos blancos (GLP y NGL)

=  Campos Cusianay Florefia

Volumen transportado: 940 kbd
=  Refinados 224 kbd y Crudos 716 kbd

Suspensiénintermitente de bombeo enalgunos sistemas de Cenit

Refinacion
= Cargaen Barrancabermeja: 207 kbd

Menor disponibilidad de crudos nacionalesy menoresretiros de productos

Operacionen Cartagena sin impactos

Demanda nacional de combustibles

-33% en diésel
-15% en gasolina
-1% en jet fuel ¢ il
-41% en GLP (durante el mes) N

frente a demanda
esperada para mayo

*Con corte al 25 de mayo de 2021 Picture: Barrancabermeja-Refinery"



Plan de Negocios Grupo Ecopetrol 2021-2023

© cal

Restablecer la senda
de crecimiento

2 Tyl

Aumentar
competitividad

'3 B0

Cimentar la transicion
energética

Profundizar
sosTECnibilidad

Inversion Organica

ENTRE
uss 12,000YUss  82%

15’000 COLOMBIA
MILLONES

Produccién (kbped) 700-750

Pozos Exploratorios +40

Volumen Transportado (kbd) > 1,000

Carga Refinerfas (kbd) 340-420

Desarrollo de areas

0 focodealto
1 8 /0 potencial en Brasily
Permian
INTERNACIONAL
Descarbonizacion Agua Calidad de Combustibles
S s
UsS$ Us$ Us$
600 M 120-130 M 70-80 M

Inversion Innovacion y Tecnologia Inversion Socioambiental

USD 100-150 M COPS$ 1.7 Bn
2021 =2023 %é 2020-2024



Avances en Yacimientos No Convencionales (YNC)

PROYECTO KALE

@) . .
Alistamiento
integral
Monitoreo

ambiental

+200 19 Estaciones de
variables | monitoreo

000 Relacionamiento

comunidadesy
demas grupos de

interés

1%
49%

PERMIAN

ProduccionJV Rodeo
Miles de barriles de petréleo equivalente por dia, antes de regalias @

Pozos en
Produccién

e

ECOPETROL
MARGEN 0.3
EBITDA
o
56% P—
TESG L
.o Operacionescon CERO quemasrutinariasen TEAsS _
€O,
| Planta de ultima generacion de reutilizacion de agua para areade SCR* i
1 Capacidad de tratamlento de 50 mil barriles de agua por dia
e &= e NI ., ~
M Hitos Operativos |
2020 1T21
| Spud to Rig Release 9.7 dias 9.25 dias
Tiempo promedio pozo 14 dias 12.2 dias
Bombeos por dia 1962 fdia 1975 ft/dia
Horas bombeo por dia 19.7 hrs 22 3 hrs

(operaciones completamiento)

*South Curtis Ranch



Indicadores financieros robustecidos

/ Margen EBITDA \ / EBITDA/BI / ROACE* \

47.6% 37.9 usb/Bi 6.1%

T20

&TZO 2720 3720 4720 1T21/ 1T2 0 2720 3720 4720 lT2 1 2720 3720 4720 lT2 1

/ Break Even Utilidad \

33.4 usb/BI

\ZLTZO 2720 3720 4720 1T21/ \1T20 2720 3720 4720 1T21/

* Retorno sobre el capital promedio empleado




Avanzamos en nuestros 4 ejes hacia la transicion energética

Eficiencias
COP263.7mMenl1T21
+ COP 16 B desde 2015

¢

Utilidad Neta Positiva
20 trimestres consecutivos

)

Beneficios Digitales
USD 12Men 1T 21

*RIGS: Reporte Integrado de Gestion Sostenible

Entrada Sector Transmision
Oferta ISA

W
®-
s

EstrategiaHidrogeno
Produccion Primera
Molécula 2022 - 2025

“—. o

ONIZACION" SOSTE

Cero Emisiones Netas
Compromiso al 2050

Granjas Solares
Avance 46% San Fernando

4

Reduccion Quemas
52%: 2017 - 2020

CeciliaMariaVélez White
Elecciéonenla JD

X
218
Comité Especial JD
Valoracion ISA

=4
SASB, TCFDy SCM
Publicacion en RIGS* y 20F

-



Diversificacion en negocios de bajas emisiones

PORTAFOLIO AUTOGENERACION TRANSMISION BIODIVERSIDAD & SOLUCIONES HIDROGENO
DE GAS RENOVABLE DE ENERGIA NATURALES DEL CLIMA (SNC) VERDE

. Primer piloto
Millones de it
arboles al 2022 de electrolisis

en 2022

1 30 ) MUSD 40 Oferta no vinculante
e a1 2023 por 51,4% en ISA

«» Tren Piedemonte  Solar o - —
« Offshore Caribe e Edlica

* Activos Guajira * Geotermia
« No Convencionales

Ecoreservas
al 2030

Contribucioén de las
SNC a las metas de
descarbonizaciéon
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El Gas apalanca el cumplimiento de metas ESG

Composicion delaproduccion Materialidad
1T 2021 2030 Reservas probadas 2020
® Crudo
E Crudo
mGas +
GLP

B Gas +
71% GLP

Social Ambiental

} Conexiones a gas social:

Reduccion de gases de

4,479 » 18,000 D efecto invernadero Compromiso de
asociadas a las quemas :Ee"o_quelnz,s o
20207 2024 ,ﬁ Reduccion de 88.980 tc02e| rutinarias al 203
en 1T 2020

} Inversion Social ~COP $6,500 millones

* Usuarios acumuladosa diciembre de 2020



ISA es una plataforma de infraestructura energeética
rentable, Unica, regional y con perspectivas de crecimiento

TRANS!CION CRECIMIENTO MEJOR PERFIL DE
ENERGETICA RIESGO
v h 4 A 4

Posicion estratégica en eq Potencial crecimiento en | &) F:léjge(i?bfsjjeisié%b;elg

cadena de valor de 9 EBITDA =g P " ;

energia CAGR: 15% desde 2014-2019 3 e oabgaeoncesiones
alargo plazo

Red de transmision jugara un
||| papel clave en el futuro:
7 estabilidad del sistema,

Prospectos atractivos de
crecimiento en negocios de Mayor resiliencia frente a

” — transmision energeéticay | @1 volatilidad del precio del
conexion parques renovables concesiones viales —J crudo
_ _ - - Materialidad: EBITDA de ISA .
E Neggcio de bajas eniSIGEES — representa al 26% EBITDA Presenciaciiieieei
del GE al 1721 marco regulatorio estable ISA Core
Escala vs Oportunidades de =' ROACE combinado Transmi§iQn tiene
renovables en Colombia a\s= (ECP+ISA) altamente caracteristicas similares a
— atractivo los activos de transporte
PO ° del Grupo Ecopetrol 7 ECP-ISA
INGRESOS DE BAJAS EMISIONES EMISIONES / EBITDA (MtCO2/USbn.)* . o 0. e A B RS
ataforma diversificada de
g - &2 TPETROL ' i
i (Aa -~ i infraestructura por paisy
CTROL LAy o= clases de activos

1.61 + 0.02 1.37

Fuente: Célculos de Ecopetrol basados en informacioén publica de ISA.*Cifras a diciembre 31, 2020




META AL !

20

30

META AL

20
50

REDUCCION

25% vs. 2019

alcance 1y 2

CERO EMISIONES
NETAS

alcance 1y 2

REDUCCION

507 %5, 2012

alcance 1,2y 3

NETAS DE CARBONO EN 2050

Alcance 1y 2
MT CO2E 15.8
13.5 }
Reduccidén
5-6 MtCO,e

I @ ‘101
4

Alcance 1,2y 3
MT CO2E

128 @ 5

64

FRENTES DE ACCION

Reduccion de emisiones
fugitivas, venteos y quemas
en teas

Eficiencia energética

Energias renovables (solar,
edlica, geotermia y biomasa)

Iniciativas de hidrogeno

Soluciones naturales del
clima

Uso, captura y secuestro
de carbono

Almacenamiento de energia
en baterias

11



Tecnologia e innovacion
en el corazon de la
SosTECnibilidad

N IHS Markit LY, = Microsoft eCéﬁROL 0N
» Experto en gestion Tecnologia del » Experiencia en O&G,
del conocimiento conocimiento NOC/SOE
» Mejores practicas Modelos de innovacion » Entendimiento de
del sector probados las cuestiones
» Vision a largo plazo Interés en acelerar la materiales "criticas”
de la transicion aplicacion de » Compromiso TESG
energética soluciones ESG a través

de la tecnologia

Solucion integral para el manejo de Gases Efecto Invernadero (GEI)

Incorporacion de
datos satelitales
sobre Metano para la
toma de decisiones




ha contribucion mas alla de impuestos y regalias”

Contratacion e
local de bienes
y servicios

Rondas Somos °*
Colombia

Inversion ¢
Social para
reactivacion

Innovacion °
Abierta

44 50 EMPLEOS
== - INDIRECTOS

Otras estrategias:
1 80 Programas Ambientales,

Semilleros  |nnovacién abierta, entre otros

CRECIO
o contratacion ECP SA
ol 1 6 /0 y aliados vs 1Q-20
o de contenido local

59 /0 frente potencial
millones en #+130

+ 1 6 70 0 negocios concretados
con MIPYMES

+650 empleos generados
= I millones
+245 mil ;%
empleos directos e
"'2-80 indirectos asociados al 2023

RETO 100X100
C-EMPRENDE, S-INNOVA
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Gobierno Corporativo alineado con objetivos de sosTECnibilidad

TESG

Como porcentaje del Tablero Balanceado de
Gestién del Grupo Ecopetrol

Mayor divulgacion de informacién ESG

= 55%
‘ : 45%
P Climate Zero Routi
‘ AR Actioni00+)) g EITI
Dow Jones MILA =
Sustainability MERCADO INTECRADO ot <o,

Indexes VOLUNTARY ;-‘ United Nations
PRINCIPLES -
ON BECURITY O HUMAN RIGHTS

N\ '1; Global Compact

 INDICE D
7 oision

I
SO0l
FCIAA['

DISCLOSURE INSIGHT ACTION EMPRESAS Y LIDERES ] Lkid 2020 CLIMATE &
6‘ CLEAN AIR
‘ COALITION

£ SHORT-LIVED
POLLUTANTS

Avances en programa dediversidad e inclusidn

Im = o

_ BenChmarkmg @ @ @
Alllgnce
e v SCM* Estatutosde 2° puesto en top de Adhesidn a
G RI Eroomcrre SCIENCE v’ PACI** Junta Directiva con empresas publicas en The Valuable 500
: ?ﬁ%{%s criterios de diversidad y el ranking PAR
\g&! DRVING ANBITIOUS CORPORATE CLIMATE ACTION géne ro 691 personas Con

discapacidad empleadas
*SCM: Stakeholder Capitalism Metrics **PACI: Partnering Against Corruption Initiative



En resumen...

($)
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Robusto inicio al Plan de Negocios
2021 - 2023

Resultados del 1T superiores a nuestras expectativas
Precios superiores proveen un upside vs el Plan US$45-50/BI

Avances concretos en la transicion

energética del Grupo Ecopetrol
Plan de Descarbonizacidon, TCFD — SASB, avances ISA

ISA: Oportunidad Transformacional
TransicioOn energeética, crecimiento, mejorar perfil de riesgo
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