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Conferencista María Juliana Albán Durán, Vicepresidente Corporativa de Cumplimiento 

Panel: Ética, De Todos Para Todos  

Panelistas: 

 Héctor Manosalva Rojas, Presidente de Cenit   

 Francy Edith Ramírez Arroyave, Vicepresidente Regional Oriente  

 Ernesto José Gutiérrez, Vicepresidente Digital   
 

Para hablar de ética es ineludible hablar de la cultura, es decir, de los comportamientos y la forma 

en que las personas hacen las cosas día a día. En el Grupo Ecopetrol contamos con el Código de 

Ética y Conducta, que sirve de guía para orientar nuestras acciones y define la manera en la que 

debemos actuar en el desempeño de las funciones y actividades asignadas.  

Este panel trae a colación algunos ejemplos que demuestran como el compromiso de todos los 

trabajadores ha contribuido a evolucionar hacia una ética colectiva superior. Sin embargo, 

también utiliza casos reales que invitan a reflexionar sobre comportamientos inadecuados que 

faltan a las normas internas. La fuga de información, omisión de procedimientos, el ocultamiento 

de la verdad, son algunas de los casos que ponen evidencia faltas al Programa de Cumplimiento y 

a la transparencia organizacional.  

Mantener el más alto nivel de integridad, respeto, responsabilidad y compromiso con la vida, 

principios éticos de Ecopetrol y su Grupo Empresarial, es un deber de todos porque la conducta 

correcta es la única forma de demostrar con hechos que somos una organización de todos para 

todos.  

 


